Team Finance Excellence

We are creating the future CFO’sl Kom ons team versterken en zet de volgende
stap in jouw finance carriere #jointhewinningteam.

Voorblijven. Niet bijblijven.




Meet the team

“EIFFEL biedt de mogelijkheid om verschillende sectoren,
bedrijven en functies te zien, terwijl je ondertussen
ervaring opdoet en daarmee groeit als financial. Hierbij
bepaal je samen de horizon. Waarin EIFFEL zich voor mij
onderscheidt, is de persoonlijke en toegankelijke cultuur en

Fabian Poot begeleiding die centraal staat.”
Professional

“Wij financials roepen al jaren dat het in ons vakgebied
slimmer, efficiénter en meer datagedreven kan en moet!
Maar er is nog veel werk te verzetten. Via EIFFEL kan ik
juist die ervaring inzetten om prachtige klanten te helpen
in diverse sectoren”.

Richard van der Duin
Consultant

Samen met Fabian en Richard het verschil maken bij onze
opdrachtgevers? Join the team!




Voorblijven met
Team Finance Excellence

Team Finance Excellence ondersteunt toonaangevende opdrachtgevers bij hun financiéle vitdagingen.
Ons team bestaat uit enthousiaste financials: van startende trainees tot ervaren consultants die
op ad-interim basis worden ingezet. Als financial bij EIFFEL help je onze opdrachtgevers met een
geintegreerde aanpak vanuit verschillende invalshoeken, zoals Financial Controlling of Business
Controlling. Adviseer bijvoorbeeld het bestuur over de strategie en processen, of maak het verschil met
financiéle analyses. Ook ondersteunen we opdrachtgevers bij verandertrajecten zoals de Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD).

Ons CRSD-programma

Bij EIFFEL zorgen we ervoor dat we voorblijven: we hebben een programma opgezet voor de
Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD). Vanaf 2025 zijn grote organisaties verplicht om
duurzaamheidsverslaglegging op te nemen in hun jaarverslag. De verslaggeving moet over de gehele
waardeketen gerapporteerd worden. Hiervoor hebben we een checklist voor bedrijven ontwikkeld,
en we hebben informatieve webinars opgenomen over de regelgeving. Met onze maatwerkoplossing
helpen wij bedrijven om aan alle eisen te voldoen voor duurzaamheidsverslaglegging. We lanceren dit
CSRD-programma op ons business event in juni.

De CSRD omvat tien belangrijke thema’s die allemaal deel vitmaken van ESG (Environmental, Social
& Governance). In totaal zijn er duizend KPI's verbonden aan deze thema’s. leder bedrijf moet altijd
rapporteren over klimaatverandering, eigen arbeidskrachten, ethiek en bedrijfscultuur. Daarnaast
wordt er een materialiteitsanalyse opgesteld. Aan de hand daarvan wordt bepaald over welke overige
thema’s het bedrijf moet rapporteren.

Draag bij aan onze missie

Wij zijn op zoek naar gepassioneerde financials die willen bijdragen aan onze missie. Wacht niet
langer en sluit je aan bij het meest vooruitstrevende finance team van Nederland: Team Finance
Excellence! Zo maak jij bij ons team serieuze impact bij vooraanstaande bedrijven. En draag je bij aan
de duurzaamheidstransitie in de finance wereld!

Een impressie van
onze opdrachtgevers
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Scan de QR-code
om onze finance
vacatures te bekijken




Grenzeloos ontwikkelen

“This is the place!

Jezelf ontwikkelen en tegelijkertijd ervaring opdoen bij
meerdere bedrijven is waarom ik voor EIFFEL heb gekozen.
Bij EIFFEL beklimmen we samen het pad naar de top.”

Jasica Singh
Consultant

“Ik ben jouw performance manager bij EIFFEL! Samen
onderzoeken we jouw ambities en stippelen we jouw
perfecte carrierepad uit. Voor alle HR-gerelateerde zaken
en voor jouw professionele ontwikkeling kun je bij mij
- terecht. Bij EIFFEL geldt ‘work hard, play hard’! Dus naast
Marleen Croonen hard werken, organiseren we regelmatig toffe events zoals

Performance Manager het jaarlijkse EIFFEL festival. Naast onze ambities leren we
elkaar beter kennen en hebben we het gezellig met alle
collega’s!”

Wil je zien wat het BC1Y
programma precies

inhoudt? Scan dan de QR
code!

\

Bij EIFFEL staat talent centraal. Onze Learning & Development
afdeling biedt een zeer ruim aanbod aan opleidingen en trainingen
aan. Hierdoor kan je op je eigen niveau en expertise instappen.

Ben je net afgestudeerd dan ben je van harte welkom om ons
Accelerator Program te volgen. Een 2-jarig traineeship waarin
leren, ontdekken en groeien centraal staat. In 2 jaar tijd leer je the
way we work, ontdek je jouw talent én werk je aan de skills die jij
extra wilt ontwikkelen!

Alsje al 2 tot 10 jaar werkervaring als financial hebt en toe bent aan
een nieuwe stap, hebben we een premium opleidingstraject: Business
Controllerin1year.Dit programma hebben we samen met Nyenrode
Business Universiteit en trainingsinstituut de Baak ontwikkeld: beide
de absolute top in hun segment. Naast deze opleiding zijn er nog
meer mogelijkheden om je ambitie te verwezenlijken. Samen kijken
we hoe EIFFEL je hierin kan faciliteren.




See you soon #futureCFO!

“Wij zijn team Finance Excellence! We

zijn ambitieus, maken impact en lopen
voorop. Wij leveren de beste financials

en toonaangevende oplossingen, bij

Bas Winkels aansprekende opdrachtgevers in de profit
markt. Met onze topsportmentaliteit en
gedreven professionals zijn wij het team van
EIFFEL waar je bij wil horen!”

Business Unit Director

Ben jij op zoek naar een vitdagende en dynamische werkomgeving waarin
je jouw financiéle kennis en vaardigheden kunt ontwikkelen? Wil je werken bij <3
een team dat passie heeft voor financién en zich inzet voor een duurzame iR oS e B
toekomst? Opdrachten waar je daadwerkelijk veranderingen kan aanbrengen e

en je blijvende impact achterlaat. Scan de QR-code en solliciteer dan nu bij

Finance Excellence. Ontdek wat wij voor jou kunnen betekenen en geef een T
boost aan jouw carriére. Word jij die #futureCFO? We kijken ernaar uit om
kennis te maken!

Scan de QR-code
om onze finance
vacatures te bekijken




